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¡Adáptate a la reforma 
laboral con seguridad 
jurídica y documentación 
actualizada!

Nuestro Paquete Laboral Integral ha sido diseñado especialmente para 
instituciones educativas que buscan cumplir con las nuevas disposiciones 
de la reforma laboral, Ley 2466 de 2025, así como con los artículos 101 y 
102 del Código Sustantivo del Trabajo, garantizando una gestión laboral 
eficiente, segura y ajustada a derecho.
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1. Reglamento Interno de Trabajo.

2. Reglamento de higiene y seguridad 
industrial.

3. Contrato administrativo general.

4. Contrato administrativo docente.

5. Contrato de aprendizaje para aprendices.

6. Contrato de aprendizaje para practicantes 
universitarios.

7. Contrato del rector.

8. Contrato del coordinador académico.

9. Contrato del coordinador de convivencia o 
disciplina.

10. Contrato del docente de preescolar.

11. Contrato del docente de básica primaria.

12. Con t ra to  de l  docen te  de  á rea  de 
conocimiento (secundaria o media).

13. Contrato del orientador escolar - docente.

14. Contrato del orientador escolar - psicólogo.

¿Qué incluye el paquete de 
asesoría en reforma laboral?

15. Contrato de prestación de servicios para 
terceros.

16. Todos los documentos explicativos y sobre los 
distintos aspectos que la reforma laboral exige 
para los colegios.

17. Los documentos que un colegio requiera que no 
es tén  inc lu idos  aqu í  pa ra  la  deb ida 
implementación de la reforma laboral.

18. Todos los formatos para la implementación del 
debido proceso laboral que se debe llevar a 
cabo, cuando hay faltas disciplinarias de los 
trabajadores, así como la explicación para el 
uso de los mismos.

19. Modelo de un Plan Transversal de Eliminación 
del Acoso Sexual que pide la Ley 2365 de 2024, 
que se debe construir e implementar en todas 
las empresas.

20. Una capacitación de 2 horas a quienes deben 
l l eva r  a  cabo  l os  deb idos  p rocesos 
disciplinarios laborales, con el Equipo jurídico 
de MB Educación.

Paquete de 

documentación 

en reforma

laboral 



Incluye una completa asesoría jurídica especializada que te acompaña paso a paso en la 
correcta implementación de los documentos entregados, asegurando que se apliquen de 
manera adecuada y conforme al marco legal vigente. Esto incluye:

· Acompañamiento para la implementación y adopción de cada uno de los contratos y del 
reglamento interno así: Entrega inicial, revisión del colegio y comentarios según sus 
necesidades, reunión de revisión y ajustes con nuestra área jurídica, nueva entrega con los 
ajustes requeridos.

· Resolución de dudas jurídicas, adecuación de términos y lineamientos contractuales 
conforme a las necesidades reales de la institución.

· Orientación sobre cumplimiento normativo y mejores prácticas laborales en el sector 
educativo.

· Adicionar en los documentos, formatos y reglamentos según la reglamentación que se 
produzca con ocasión de la reforma laboral, hasta el 30 de junio de 2026.

· Nuevos formatos o documentos laborales que se produzcan por MB Educación, con 
ocasión de la implementación de la reforma laboral, hasta el 30 de junio de 2026.

Descuento del 10% para los Colegios asociados a nuestras entidades aliadas. CONCED 
NACIONAL, ASOCOLDEP, ADECOPRIA.

Nota: El presente paquete laboral tiene derechos de autor y sólo puede ser usado por la 
entidad que lo adquiera. De comprobarse que el mismo es divulgado sin autorización de MB 
Educación, se procederá a adelantar las acciones pertinentes para ejercer la protección de 
los derechos patrimoniales que se vena comprometidos con dicha divulgación inadecuada. 
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