Paquete de
asesoria en reforma
laboral que incluye

documentacion integral
para instituciones
educativas

Educacion
Asesores para una educacion de calidad




jAdaptate a la reforma
laboral con seguridad
juridica y documentacion
actualizada!

Nuestro Paquete Laboral Integral ha sido disefiado especialmente para
instituciones educativas que buscan cumplir con las nuevas disposiciones
de la reforma laboral, Ley 2466 de 2025, asi como con los articulos 101y
102 del Codigo Sustantivo del Trabajo, garantizando una gestion laboral

eficiente, segura y ajustada a derecho.
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Reglamento Interno de Trabajo.
Reglamento de higiene y seguridad
industrial.

Contrato administrativo general.

Contrato administrativo docente.

Contrato de aprendizaje para aprendices.
Contrato de aprendizaje para practicantes
universitarios.

Contrato del rector.

Contrato del coordinador académico.
Contrato del coordinador de convivencia o
disciplina.

Contrato del docente de preescolar.
Contrato del docente de basica primaria.
Contrato del docente de area de
conocimiento (secundaria o media).
Contrato del orientador escolar - docente.
Contrato del orientador escolar - psicélogo.

¢Qué incluye el paquete de
asesoria en reforma laboral?

15.

20.

Contrato de prestacion de servicios para
terceros.

Todos los documentos explicativos y sobre los
distintos aspectos que la reforma laboral exige
paralos colegios.

. Los documentos que un colegio requiera que no

estén incluidos aqui para la debida
implementacion de la reforma laboral.

Todos los formatos para la implementacion del
debido proceso laboral que se debe llevar a
cabo, cuando hay faltas disciplinarias de los
trabajadores, asi como la explicacion para el
uso de los mismos.

Modelo de un Plan Transversal de Eliminacion
del Acoso Sexual que pide la Ley 2365 de 2024,
que se debe construir e implementar en todas
las empresas.

Una capacitacion de 2 horas a quienes deben
llevar a cabo los debidos procesos
disciplinarios laborales, con el Equipo juridico
de MB Educacion.
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Asesorl a Incluye una completa asesoria juridica especializada que te acompafia paso a paso en la
correcta implementacion de los documentos entregados, asegurando que se apliquen de

j u rl’ d i c a manera adecuada y conforme al marco legal vigente. Estoincluye:
o o
incluida

- Acompafiamiento para la implementacion y adopcion de cada uno de los contratos y del
reglamento interno asi: Entrega inicial, revision del colegio y comentarios segin sus
necesidades, reunion de revision y ajustes con nuestra rea juridica, nueva entrega con los
ajustes requeridos.

- Resolucion de dudas juridicas, adecuacion de términos y lineamientos contractuales
conforme alas necesidades reales de la institucion.

- Orientacion sobre cumplimiento normativo y mejores practicas laborales en el sector
educativo.

- Adicionar en los documentos, formatos y reglamentos segun la reglamentacion que se
produzca con ocasién de la reformalaboral, hasta el 30 de junio de 2026.

- Nuevos formatos o documentos laborales que se produzcan por MB Educacion, con
ocasion de laimplementacion de la reforma laboral, hasta el 30 de junio de 2026.

Descuento del 10% para los Colegios asociados a nuestras entidades aliadas. CONCED
NACIONAL,ASOCOLDEP,ADECOPRIA.

Nota: El presente paquete laboral tiene derechos de autor y sélo puede ser usado por la
entidad que lo adquiera. De comprobarse que el mismo es divulgado sin autorizacion de MB
Educacion, se procedera a adelantar las acciones pertinentes para ejercer la proteccion de
los derechos patrimoniales que se vena comprometidos con dicha divulgacion inadecuada.
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